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Jaarverslag Stroomversnellers 2022

2022 was het jaar waarin Stroomversnellers — en de sociale bewegingen die we ondersteunen
- herstelden van de Covid crisis. Het was een jaar waarin we ons de vraag stelden; hoe
maken we onze eigen organisatie sterker, diverser en gezonder. En het was een jaar waarin
we sterk groeiden als organisatie, en in het aantal organisaties dat we konden ondersteunen.
Het was ook het jaar van woonprotest, doorgaande anti-racisme acties, een nieuwe golf aan
klimaatacties, en van de inval in de Oekraine en de stikstofcrisis.

Er is nog een wereld te winnen, maar wij putten veel moed uit de sterke opleving van de
sociale beweging in Nederland. We zien ook in de start van 2023 een sterke groei aan
activiteit, van mensen die actief betrokken raken bij maatschappelijke organisaties en
grassroots netwerken. En dat zijn de mensen die we willen ondersteunen en helpen impact te
maken.

Kerngetallen 2022.

26 organisaties ondersteund

75 trainingssessies voor organisaties

3 open trainingen

600 mensen deden mee aan onze trainingen

€49.770 euro kwam uit fondsen en donaties

€ 33.125 euro kwam uit trainingsopdrachten

€ 10.425 gaven we weg aan korting op trainingsopdrachten
1,7 FTE verdeeld over een team van 5 mensen

12 trainers in onze trainingspool

2022 in een notendop.

2020 en 2021 gedomineerd door de Covid crisis. In 2022 was Covid nog niet verslagen, maar
we zagen de sociale beweging weer fysiek bij elkaar komen, bijeenkomsten, demonstraties en
acties organiseren. De Covid crisis leerde ons een aantal harde lessen. Het fysiek bij elkaar
kunnen komen is het levensbloed van sociale bewegingen. En: een crisis als dit brengt in de
maatschappij en in organisaties alle problemen die er waren tot een breekpunt. Wrijving
worden conflicten. Stress wordt burnout. En die effecten ijlen lang na.

Trainingen in 2022

Waar 2021 een dieptepunt was in de hoeveelheid trainingen die we konden geven, zag 2022
een sterke toename. We gaven 75 trainingen aan 26 organisaties. Over campagne strategie,
online haat, bosbezettingen, train de trainers, actietraining, organisatieontwikkeling,
duurzaam activisme en Theater of The Oppressed. We gaven online PopUp workshops over
groepen faciliteren , deepcanvassen en debatten. En we hielpen Patagonia, Extinction
Rebellion NL, Lokale XR groepen, Woonopstand, Azadi, Amnesty International, TINI,
Fridays For Future Nederland, Nederland Fosielvrij, Stem op een vrouw, Red het Sterrebos,



Amelisweerd Niet Geasfalteerd, Milieudefensie, Oxfam Novib Nederland, de Klimaat Crisis
Coalitie, Meld Islamofobie, ProVeg Nederland, End Fossil NL/ Occupy University, 2DH5,
WUR Rivercommons, Otherwise, Teachers For Climate, De Goede Zaak, BIJ1 en Van De
Bron.

In totaal zagen we ruim 600 mensen op onze trainingen. Dat zijn de mensen die we
rechtstreeks steunen. Het zijn ook die mensen die uiteindelijk de echte impact maken, en vele

tienduizenden mensen op de been krijgen. En campagnes winnen waar miljoenen mensen
baat bij hebben.

Financiering door fondsen

Dankzij de steun van Stichting Democratie en Media konden we onze eigen organisatie
uitbouwen en versterken, en een grotere diversiteit aan groepen ondersteunen.

En dankzij een subsidie van het Erasmus+ konden we onze trainers zichzelf bijscholen door
aan de meerdaagse trainingssessies van Ulex in Spanje mee te doen.

En dankzij de steun van Patagonia, Lush en het Milieudefensie Groepenfonds konden we het
aantal handleidingen in onze online toolbox verder uitbreiden en beschikbaar maken.

En tot slot maakte de steun van het SIDN Fonds,VSB fonds, Healla Stichting, Oranjefonds
het mogelijk dat we een project konden starten om activisten en organisaties die last hebben
van online haat weerbaarder te maken tegen de effecten daarvan.

Stroomversnellers als organisatie.

In 2013 begonnen we onze organisatie met een groepje vrijwilligers en ons eigen zakgeld. In
2022 hebben we definitief de omslag gemaakt naar een organisatie met een klein betaald
kernteam en trainers die een vergoeding krijgen voor het werk dat ze doen. Het zijn nu nog
allemaal kleine vergoedingen, parttime banen voor een minimumloon, maar het is een begin.
Dankzij de steun van Stichting Democratie en Media kregen we de ruimte om te werken aan
het verstevigen van onze eigen organisatie. In de vorm van al het strategische en interne
voorwerk om in 2023 concrete stappen te maken

- van een klein collectief dat zowel bestuurder als werknemer is, naar een stichting met extern
bestuur als werkgever.

- van een nog heel erg witte organisatie naar een op veel manieren diverser samengestelde
organisatie.

- naar een organisatie die meer organisaties ondersteunt uit een grotere diversiteit aan
organisaties en bewegingen.

- naar een organisatie die haar werknemers een leefbaar loon kan bieden.

- naar een organisatie die trainers een vergoeding kan bieden voor de trainingen die ze geven.

Ons team bestond in 2022 uit twee mensen op trainingsaanvragen en het begeleiden van
trainers, een coordinator, een communicatiemedewerker en een administratief medewerker.
Allemaal mensen die ook trainingen geven en/of zelf actief zijn in de sociale beweging.

Onze trainingspool bestaat uit 12 mensen afkomstig uit de klimaatbeweging, vakbond,
antiracisme beweging, queer beweging en feministische beweging.

En samen bieden ze een brede waaier aan vaardigheden. Van strategie en
organisatieontwikkeling, het ontwerpen, faciliteren en organiseren van bijeenkomsten,
groepsdynamiek, conflictbemiddeling, vergaderen, teambuilding, organizing, burgerlijke
ongehoorzaamheid, communicatie, fondsenwerving, social media, de media bereiken,
storytelling, duurzaam activisme, en meer.



Financieel

We zijn en blijven een stichting zonder winstoogmerk. We willen ook een financieel gezonde
organisatie zijn. Onze grootste inkomstenbron blijft het vrijwilligerswerk dat een aantal
mensen in Stroomversnellers stoppen. Daarnaast krijgen we financiéle steun van private en
publieke fondsen, en vragen we een vergoeding aan de organisaties die we ondersteunen met
trainingen. We doen dat naar rato van de begroting van deze organisaties. Zo ondersteunen de
grote NGO’s waar we voor werken de startende grassroots groepen die we ook

ondersteunen.

In totaal hadden we €108.832 aan inkomsten. Daarvan kwam € 49.770 uit fondsen en
donaties. € 33.125 euro kwam uit trainingsopdrachten (plus nog €10.425 die we als korting
weggeven).

Aan de uitgavenkant gaven we € 75.664 uit aan lonen en vergoedingen

€ 6.835 aan organisatiekosten als ons kantoor, verzekeringen , administratie en
opleidingen.We maakten €2.372 aan communicatie (excl. lonen)

Geen vetpot, maar het geeft ons vertrouwen voor de toekomst.
Voor meer details, zie ons financieel jaarverslag.
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Balans per 31 december 2022
(na verwerking exploitatiesaldo)

31-12-2022

Activa
Materiéle vaste activa

Apparatuur €

Totaal materiéle activa

Vlottende activa

Vorderingen en overlopende activa €
Liquide middelen €

Voorraden €

Totaal vlottende activa

Totaal activa

Passiva
Kortlopende schulden en

overlopende passiva €

Uitkomst vlottende activa

min kortlopende schulden

Uitkomst activa min

kortlopende schulden

Vermogen

Eigen vermogen €

Totaal passiva

Stichting Stroomversnellers te Amsterdam

5.895
31.383

13.410

23.867

37.278

37.278

23.867

23.867

37.278

31-12-2021
€ -
€ 4.565
€ 26.162
€ -
€ 9.653
€ 21.074

30.727

30.727

21.074

21.074

30.727
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Winst- en verliesrekening

Baten

Opbrengsten eigen werkzaamheden
Opbrengsten projecten

Bijzondere baten

Lasten

Personeelskosten eigen organisatie
Kosten eigen trainingen
Organisatiekosten
Personeelskosten projecten
Overige projectkosten
Reserveringen projecten

Saldo van baten en lasten
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2022 2021
€ 57.109 € 35.656
€ 35.210 € 30.010
€ 9% € 47
€ 92.416 € 65.713
€ 23.467 € 18.732
€ 8.334 € 1.618
€ 13.678 € 10.409
€ 28.243 € 18.502
€ 7.031 € 2.409
€ 8.870 € 9.312
€ 89.622 € 60.981
€ 2.793 € 4.732
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Toelichting op de balans: activa

Materiéle vaste activa

n.v.t.
Afschrijvingspercentage 33%
Boekwaarde per 1 januari 2021 € -
Aanschaf apparatuur 2021 € -
Afschrijvingen € -
Boekwaarde per 31 december 2021 € -
31-12-2022 31-12-2021

Vorderingen overlopende activa
Waarborgsommen € -
Debiteuren € 3.990 € 4.513
Te vorderen BTW € - £ -
Vooruit betaalde kosten € 373 € 52 *)
Overige vorderingen € 1532 € - *¥)

€ 5.895 € 4.565
Voorraden € - € -
Liguide middelen
Kas € 10 € 10
ING, rekening-courant € - £ 6.098
ING, spaarrekening € - £ 20.054
Triodos betaalrekening € 6.356 € -
Triodos spaarrekening € 24,998
Mollie rekening € 19

€ 31.383 € 26.162

*) Verzuimverzekering januari van het opvolgende jaar
**) Voorschot reiskosten aan Sorab — Ulex training april 2022 + ING banksaldo opgeheven rekenin
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Toelichting op de balans: passiva

31-12-2022 31-12-2021
Kortlopende schulden en overlopende passiva
Belastingen en premies sociale verzekeringen
Loonbelasting en sociale premies € - € -
Te betalen vakantiegeld € - € -
Af te dragen BTW (kwartaal 4) € 1424 € -
€ 1424 € -
Overige schulden en overlopende passiva
Crediteuren € 1.677 € 342
Nog te betalen € 1.440 € - %)
Reserveringen projecten € 8.870 € 9.312
€ 11.986 € 9.653
Totaal € 13.410 € 9.653

*) Teveel ontvangen van ULEX
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Eigen vermogen per 31 december 2022

Eigen vermogen

2022 2021
Saldo per 1 januari € 21.074 € 16.342
Resultaat boekjaar € 2.793 € 4.732
Saldo per 31 december € 23.867 € 21.074
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Toelichting op de winst- en verliesrekening: baten

Inkomsten eigen werkzaamheden

Budget uit vorige jaren eigen werk
Vergoedingen voor trainingen
Kortingen op trainingen

Uit projectsubsidies t.b.v. overhead

Faciliteren trainingen
Doorberekening kosten
Donaties

Coaching

Inkomsten projecten

Budget uit vorige jaren projecten
Vergoeding voor projecten
Projectsubsidies

Donaties

Coaching

Kortingen op trainingen

Bijzondere baten

Afrondingen loonheffingen en BTW

Betalingsverschillen
Rente inkomsten

Totaal baten

2021

€ -2.000 € - %)
€ 20.576 € 9.940
€ -9.991 € -9.485
€ 30.000 € 24.117
€ 18.316 € 7.276
€ 113 € 85
€ 95 € 675
€ - € 3.047
€ 57.109 € 35.656
€ 11.312 € 25.671
€ 1.658 € -
€ 16.100 € 4.339
€ 3.575 € -
€ 3.000

€ -434 -
€ 35.210 30.010
€ 9% € 29
€ 0 € 19
€ - £ -
€ 9% € 47
€ 92.416 € 40.042

*) Betreft correctieboeking factuur 202116 Milieudefensie
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Toelichting op de winst- en verliesrekening: lasten Stroomversnellers algemeen

2022 2021

Personeelskosten SV
Bruto lonen (incl. uitbetaalde vak.dgn) €18.093,71 € 12.009
Vakantiegeld € 1.448 € 1.003
Sociale lasten € 3.967 € 2.763
Onbelaste vergoedingen (WKR) € 597 € 725
Overige personeelskosten € 11 € 26
Arbodiensten € 38 € -
Verzuimverzekering €994,39 € 656
Uitkeringen verzuimverzekering € -6.076 € -5.395
Subsidie loonkosten (NOW) € - £ -172
Vrijwilligersvergoedingen €400,00 € 720
Vergoeding ondersteunende functies € 3.995 € 6.396

€ 23.467 € 18.732
Kosten eigen trainingen
Loonkosten trainingen € 4.058 € 302
Verzuimverzekering € 229 € -
Vergoeding trainers € 2947 € 1.156
Vrijwilligersvergoedingen trainers € 1.010 € 160
Reis- en verblijfskosten € 31
Onkosten trainers / materiaalkosten € 59 € -

€ 8.334 € 1.618
Organisatiekosten SV
Huisvestigingskosten € 3.119 € 1.200
Huur accommodaties € 250 € 225
Kantoorkosten € 617 € 318
Financiéle administratie (intern) € 3.974 € 2.363 *)
Administratiekosten (extern) € 3.053 € 3.732 *)
Telefoonkosten, communicatie, website € 203 € 664
Vormgeving en drukwerk € 445 € -
Bankkosten € 320 € 194
Reis- en verblijfskosten €113,71 € 87
Eten en drinken € 201 € 292
Advertentie- en marketingkosten € 75 € 31
Niet te verrekenen BTW € 700 € -
Trainingen voor trainers € 607 € 1.303

€ 13.678 € 10.409
Totale lasten SV Algemeen € 45479 £ 30.759

*) Administratiekosten (extern) is externe financiéle administratie + loonadministratie.
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Toelichting op de winst- en verliesrekening: projectlasten

Personeelskosten projecten

Bruto lonen (incl. uitbetaalde vak.dgn)
Vakantiegeld

Sociale lasten

Verzuimverzekering

Overige personeelskosten

Vergoeding trainers
Vrijwilligersvergoedingen

Vergoeding ondersteunende functies

Overige projectkosten

Huur accommodatie
Administratiekosten (intern)
Contributies en abonnementen
Telefoonkosten, communicatie, website
Vormgevings- en drukkosten

Website

Eten en drinken

Niet te verrekenen BTW

Bankkosten

Totale projectlasten
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2021

€ 14.561 € 10.128
€ 1.165 € 810
€ 2.963 € 2.533
€ 1.060 € 669
€ - € 30
€ 2,683 € 4.112
€ 2310 € 140
€ 3.500 € 80
€ 28.243 € 18.502
€ 1.492 € 1.722
€ 2.436

€ - € 635
€ 339 € -
€ - € 40
€ 1.310 € -
€ 86 € -
€ 1361 € -
€ 7 € 12
€ 7.031 € 2.409
€ 35.273 € 20.911
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Bestuurdersverklaring
Stichting Stroomversnellers
Leo Hornstraat 67

1095MN Amsterdam

Samenstelling bestuur

Peter Kodde voorzitter

Bob Wester secretaris en penningmeester
Katrien Depuydt algemeen bestuurslid
Verklaring

Het Bestuur van Stichting Stroomversnellers verklaart hierbij dat zij kennis heeft genomen
van de subsidieverordeningen en bepalingen van haar geldverstrekkers en dat zij conform
deze verordeningen en bepalingen heeft gehandeld.

Naast de in de jaarrekening opgenomen verplichtingen heeft Stichting Stroomversnellers
te Amsterdam geen andere verplichtingen.

Ondertekend te AMSterdam e e st 2023

Handtekeningen bestuur:

Peter Kodde

Bob Wester

Katrien Depuydt

Stichting Stroomversnellers Amsterdam

Pagina 10



Bijlage: verklaring resultaat via projectadministratie 2022

Let op: de inkomsten zijn in dit overzicht de negatieve bedragen!

000001 SV - algemeen
401000 Personeelskosten
401005 Onbelaste vergoedingen (bijv. WKR)
401007 Arbo diensten - BTW hoog
410000 Huisvestingskosten
410100 Huur accommodaties
420000 Materiaalkosten
423000 Kantoorkosten
423001 Automatiseringskosten
424000 Telefoonkosten en communicatie
428000 Administratiekosten
435000 Bankkosten
440000 Reis- verblijfkosten
440100 Eten en drinken
440200 Scholing, symposia, congressen
449100 Betalingsverschillen
455000 Niet te verrekenen BTW als projectkosten
800000 Reservering uit vorige jaren
803001 Deelname trainingen
803002 Subsidies
803003 Faciliteren trainingen
803004 Donaties
804000 Korting categorie 1, 2, 3
811000 Doorberekening materialen - BTW hoog
812000 Doorberekening reis- en verblijfskosten - BTW hoog
890000 Diverse opbrengsten
*Subtotaal 000001 SV - algemeen

000002 SV - aanvraagcoordinatie
400000 Lonen en salarissen
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
440100 Eten en drinken
*Subtotaal 000002 SV - aanvraagcoordinatie

€10,97
€596,93
€37,77
€3.118,64

€ 100,00
€58,85
€616,90
€0,00

€ 83,49
€3.974,00
€320,09
€113,71
€171,77

€ 606,50
€0,18-
€699,97

€ 2.000,00

€ 20.576,05-
€ 30.000,00-
€ 18.316,41-
€94,82-
€9.990,69
€8,26-

€ 104,39-

€ 96,01-

€ 46.695,84-

€5.426,80
€ 395,17
€435,05
€1.164,88
€12,50
€7.434,40



000003 SV - personeels- en financiéle administratie
400000 Lonen en salarissen
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
428000 Administratiekosten
800000 Reservering uit vorige jaren
*Subtotaal 000003 SV - financiéle administratie

000004 SV - fondswerving en rapportage
400000 Lonen en salarissen
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
*Subtotaal 000004 SV - fondswerving en rapportage

000005 SV - vergoeding trainer
400000 Lonen en salarissen
401002 Vergoeding trainers
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
401003 Vrijwilligersvergoeding
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
440000 Reis- verblijfkosten
*Subtotaal 000005 SV - vergoeding trainer

000006 SV - ziekte
400000 Lonen en salarissen
400001 Uitkering ziektegeld
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
*Subtotaal 000006 SV - ziekte

000007 SV - communicatie

424000 Telefoonkosten en communicatie

426000 Kosten drukwerk

450000 Advertentie- en marketingkosten

452001 Vormgeving en drukkosten
*Subtotaal 000007 SV - communicatie

€177,75
€12,95
€14,22
€40,98
3.053,48
€0,00
€3.299,38

€350,74
€ 25,54
€28,07
€ 165,79
€570,14

€3.142,53
€2.947,06
€228,83
€1.010,00
€ 251,40
€ 664,30
€30,72
€8.274,84

€4.438,01
€6.076,26-
€ 355,04
€953,94
€ 329,27-

€120,00
€188,00

€75,00
€ 257,36
€ 640,36



000008 SV - interne codrdinatie
400000 Lonen en salarissen
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
401003 Vrijwilligersvergoeding
401004 Vergoeding ondersteunende functies
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
*Subtotaal 000008 SV - interne coérdinatie

000009 SV - trainersbegeleiding
400000 Lonen en salarissen
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
410100 Huur accommodaties
440100 Eten en drinken
*Subtotaal 000009 SV - trainersbegeleiding

**Subtotaal Stroomversnellers eigen projecten

€5.066,90
€368,96
€400,00
€3.995,00
€404,45
€1.047,22
€11.282,53

€2.633,51
€191,77
€210,69
€594,47
€ 150,00
€16,87
€3.797,31

€ 11.726,15- Tbv Eigen Vermogen



000011 T4T - train the trainer

400000 Lonen en salarissen

401001 Personeelskosten - verzuimverzekering

402000 Vakantiegeld

404000 Sociale lasten

800000 Reservering uit vorige jaren
*Subtotaal 000011 T4T - train the trainer

000021 Online haat

400000 Lonen en salarissen

401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
401002 Vergoeding trainers

401003 Vrijwilligersvergoeding

401004 Vergoeding ondersteunende functies
402000 Vakantiegeld

404000 Sociale lasten

410100 Huur accommodaties

428000 Administratiekosten

440100 Eten en drinken

455000 Niet te verrekenen BTW als projectkosten
800000 Reservering uit vorige jaren

801100 Deelname trainingen - BTW hoog
803002 Subsidies

803004 Donaties

803006 Coaching / begeleiding - BTW hoog
804002 Korting categorie 3

*Subtotaal 000021 Online haat

000022 KOZP - duurzaam antiracisme

400000 Lonen en salarissen

401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
402000 Vakantiegeld

404000 Sociale lasten

*Subtotaal 000022 KOZP - duurzaam antiracisme

€3.427,51
€ 249,58
€274,20
€729,34
€3.313,18-
€1.367,45

€1.825,51
€132,93
€2.683,06
€2.310,00
€ 891,70

€ 146,04

€ 368,00

€ 150,00
€2.436,00
€86,24
€624,88

€ 2.000,00-
€1.112,89-
€ 6.800,00-
€ 3.500,00-
€ 3.000,00-
€433,88
€4.324,65-

€ 624,00
€ 45,44
€49,92

€ 165,31

Tlv Eigen Vermogen

Saldo gaat naar 2023

€ 884,67 Tlv Eigen Vermogen



000023 Toolbox 2
400000 Lonen en salarissen
401001 Personeelskosten - verzuimverzekering
401008 Vergoeding ondersteunende functies - BTW hoog
402000 Vakantiegeld
404000 Sociale lasten
424000 Telefoonkosten en communicatie
452002 Website
455000 Niet te verrekenen BTW als projectkosten
800000 Reservering uit vorige jaren
803002 Subsidies
803004 Donaties
*Subtotaal 000023 Toolbox 2

000026 Pop-up workshops

435001 Bankkosten - BTW hoog

801100 Deelname trainingen - BTW hoog
*Subtotaal 000026 Pop-up workshops

000027 ULEX
803002 Subsidies
*Subtotaal 000027 ULEX

000028 Training for Trainers (2)

410100 Huur accommodaties

455000 Niet te verrekenen BTW als projectkosten
803002 Subsidies

*Subtotaal 000028 Training for Trainers (2)

**Resultaat voor reserveringen
***Subtotaal reserveringen projecten voor 2022

***Resultaat na reserveringen

€8.684,41
€632,39
€2.608,56
€694,74
€1.700,18
€ 338,56
€1.310,00
€622,80
€5.998,34-
€ 2.500,00-
€75,08-
€ 8.018,22

€7,13
€544,71-
€537,58-

€ 800,00-
€ 800,00-

€1.341,88
€ 113,12
€ 6.000,00-

€ 4.545,00-

€11.663,04-
€ 8.869,65-

€2.793,39-

Tlv Eigen Vermogen

Tbv Eigen Vermogen

Tbv Eigen Vermogen

Saldo gaat naar 2023
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